
新北市福和國中 112 學年度第⼀學期開學「新任校長給全體同仁的⼀封公開信」 

敬愛的我們福和⼈，⼤家好！ 

我是阿武校長，很榮幸加⼊卓越福和的教育⼤家庭。 

99-103 學年度在貢寮國中 5 年,締造偏鄉逆轉從 6 個班經營成長到 9 個班；104-111 學年度在中⼭

國中 8 年，創下達傳統建北第⼀志願⽔準逐年增加到 62 ⼈紀錄，以及經營學校額滿備取新⽣超過

400 ⼈。未來承諾傳承歷任校長與前輩師長的耕耘積累，抱持《太陽與北風》寓⾔的互利共⽣領導

智慧：「北風越是用⼒吹，旅⼈就把自⼰包得越緊，然⽽，當太陽溫暖地照耀時，旅⼈因為悶熱⽽不

得不脫下⽃篷」；繼之《小王⼦》啟迪我的教育信念：「正因為你為玫瑰花所花費的時間，才讓玫瑰

花變得如此重要」，引導每⼀位「⽣師親」都在福和有重要的位置；崇本務實，在意孩⼦的未來。 

Stephen R. Covey 主張「向上⼼態」，⼈對了、事就對了；職是，各處室主任的慎思佈局，唯才

舉用是我向福和⼈展現責任領導的第⼀步。特別感謝范校長的⼤格局，更感謝⽂正、證翔、宛曉、

駿源分別果敢承擔教務主任、學務主任、總務主任、輔導主任的邀請，並組織堅實效能的⾏政團

隊，帶領下⼀刻的福和「能內觀外察、具長勝思維」、「能知彼解⼰、展以⼈為本」、「能剛柔並濟、

採制度⾏動」。期盼我們福和⼤家庭能不分校長、⾏政、教師以及家長，你幫我我幫你，企達學校願

景：「我們抱著希望⽽來，教⼈成⼈，成為雙北市最值得家長肯認的學校。」來共謀學校最⼤善。 

我相信能使學校真正向上的不只是技術與硬體的翻新，更重要的讓內在固化意象產⽣覺醒或反

思的動⼒。我們自⼰構築了我們個⼈經驗的意義，同時也是我們⽣活的意義。「從我到我們」是成熟

個⼈與幸福校園的第⼀步，We are stronger together. 

祝福  開學順利，健康⽣活，快樂⼯作！ 
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