
福和國中 112學年度第一學期第一次段考試題分析表(八年級自然科) 

一、 為什麼要進行領域的試題分析 

1. 了解學生學習狀況。 

2. 透過領域試題研討，調整教學策略，以協助學生學習。 

3. 提供調整修正課程與教學的依據。 

二、 如何進行試題分析 

1. 備齊評量試卷、選項分析表(盧卡斯試題分析)。 

2. 領域可以分組研討方式，以達致教學對話。 

3. 分析的重點，在於學生的學習動機及學習狀況。 

三、 關於試題內容及命題範圍請注意： 

1. 試題的命題範圍應適中，不可偏重某個主題或某個重要概念未施測。 

2. 試題的題意敘述應清楚，附圖應清晰。 

3. 各選項的正確答案(A、B、C、D)的數量宜平均分布。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



四、 試題分析，可分析的內容?根據教務處所提供的表格進行分析。(若欲增加其他內容，可另填入 A4紙張。) 

項目 領域討論內容 討論分析紀錄 

題
目
分
享 

素
養
導
向 

請參考「112 年教育會考各

科參考試題本示例說明」，分

享本次素養導向 1至 3題之

試題之類型、取材及優點或

可改進處。(至少 1題) 

□學科基本素養題  

☑生活實踐題(如勾選本項，請

試勾選生活實踐題類型) 

  ☑日常生活情境□學術探究情

境 

   □跨領域□融入相關議題：

____________________ 

取材思考： 

交通工具的輪胎經常需要打氣，一般的認知就是將空氣打入而已，殊不知少量的

「水氣」有可能是爆胎的關鍵因素之一。 

優點或可改進處： 

該試題的鑑別度 0.52 為優良試題，試題內容可再深入探討，汽車輪胎充氣是否可以

做到 100%純氮氣。 

每
一
題
試
題
的
答

對
率
分
析 

1. 全體學生的平均答對率為

多少？(多數試題的答對率

應在 40%〜80%) 

**可由此了解一般學生的

作答狀況及學習狀況。 

題號：6.7.10.11.22.25.28.共 7題，答對率在 80%以上；題號：34. 共 1題，答對

率在 40%以下。其餘答對率皆在 40%〜80%。 

 

 



 

2. 各題答對率的分布狀況？

(請填出該通過率的「題數」

及其「佔總題數的百分比」) 

**可由答對率分布狀況，看到

難易度情形，或是否有涵蓋記

憶題，理解題，分析題等不同

層次題型。 

 

通過率 題數 佔比% 通過率 題數 佔比% 

0.9 以上 2 5 0.6~0.7 5 12.5 

0.8~0.9 5 12.5 0.4~0.6 11 27.5 

0.7~0.8 16 40 0.4 及以下 1 2.5 

3. 請檢視各題錯誤選項的比

例是否有過高或過低的狀

況。(請找出三題分析) 

說明：選擇題的每個選項應有

題號 正確答對率 ＊誘答選項誘答率 難易度 

21 D(46.09%) B(25.28%) 中 

31 A(49.30%) C(29.05%) 中 



其誘答性，若錯誤選項有很多

學生選，可說明大多數學生有

此類迷思概念或易錯趨勢。＊

誘答選項:答對率超過正解或

接近正解，且大於 25%的選項。 

 

33 B(47.35%) C(27.79%) 中 

34 B(36.03%) A(25.14%) 中 

39 B(40.50%) C(36.03%) 中 



評
量
目
標 

考
教
合
一 

承上題，就上述「錯誤選項

比例過高或過低」的試題，

請領域內同科教師分享交流

該題項概念之教學方法。 

 

誘答選項誘答率：B(25.28%) 

甲(固態)、乙(液態)、丙(氣態)三者的狀態要先判斷出來，蒸發與沸騰是乙(液態)變為丙(氣態)的

過程，若是狀態判斷錯誤，則無法正確回答。 

誘答選項誘答率：C(29.05%) 

重量百分濃度是指每 100克溶液中所含溶質的克數，溶液與溶劑的定義要分清楚。 

誘答選項誘答率：C(27.79%) 

此題為體積百分濃度計算 95x500=75xV,V=633ml,633-500=133，選 C的推測只是猜一個比較中間值

的數字，非真正計算得出。 

誘答選項誘答率：A(25.14%) 

該題為習作的試題，只有將 1m
3
改成 10m

3
，選 A的可能是背答案或沒有注意到題目數據已變更。 

 



誘答選項誘答率：C(36.03%) 

該題須將 350ppm中含有多少咖啡因計算出來，才能利用題目內容進行判斷正確選項，若直接類推

350ppm＞201mg則標示為紅色，代表對 ppm定義不夠熟悉，已請自然科老師對同學加強 ppm觀念。 

 

 



填寫老師       張士元          註冊組長                    教務主任                  


